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CURSO MODULO | MATERIA | CARACTER | SEMESTRE | CREDITOS
49 TFG TFG Obligatoria Segundo 6

I IVEP

Titulacién: Grado Organizacion de Eventos, Protocolo y Relaciones Institucionales

Centro: IMEP en C/Arzobispo Loaces, 3 (Alicante)

Idioma: Castellano

Horario de atencidn a los alumnos: concertar previamente via e-mail con el
profesorado dia y hora (de Lunes a viernes de 9h a 14.00h) tanto presencial como
telematicamente (blackboard)

1. Profesorado/Comision de TFG

Carlos Garulo Ramoén: carlos.garulo@protocoloimep.com

Juan Antonio Sanchez Saez: juanantonio.sanchez@protocoloimep.com

Fechas
Horario Entregas Descripcion Ordinaria Extraordinaria
(Junio) (Septiembre)
Anexo | fﬂ:)c;tud de asignacion de 15 diciembre 15 diciembre
Elh ) Definicion tema a tratar. 2023 2023
orario ; p .
Primer Titulo objetivos
L, "1 15 2024 17 2024
. Tle los borrador justificacién y resumen. marzo mayo
alleresy Segundo Revision del trabajo por el
i 1 il 2024 17 junio 2024
se5|on'eT borrador sistema anti plagio > abril 20 Junio 20
presdenfci:la} ?S Tercer Documento final que el
>€ gefinira tutor evaluara y realizara 15 mayo 2024 17 julio 2024
en el foro borrador . Sl
de Ia las correcciones ultimas.
. Trabajo final, aprobado por
asignatura.

Entrega Final -
TFG

el tutor. Serd el que
se envie al tribunal para su
evaluacion.

1junio 2024

1 septiembre
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El alumnado debera
exponer y defender su
Defensa del fc:ggueStala ate”:fr”r::ﬁv: 12 al 14 junio 11al 13
TFG . . 2024 septiembre 2024
académica establecida y a
los criterios estipulados en
la rabrica.
Las notas del TFG se
Calificacion comunicaran por email al 18 al 22 junio 16 al 20
alumnado los 10 dias 2024 septiembre 2024
posteriores a su defensa.
. Una vez conocida la calificacidn por parte del alumnado,
Periodo de . . L. ]
.y dispondra de un plazo maximo de 7 dias naturales para
reclamacion L e
presentar una reclamacion de la evaluacion final del TFG.

Recomendaciones para la asignatura

o Leed la guia docente con detenimiento.

o Resolved cualquier cuestion relacionada con la materia con la mayor antelacion posible
para que podais planificar vuestro trabajo de la manera mas adecuada.

O Prestad atencidn a las recomendaciones del profesorado sobre los materiales

complementarios.

o Se recomienda leer

previamente el contenido tedrico y practico publicado en la

plataforma virtual al inicio de curso para una mejor asimilacién del contenido.

o Revisad la bibliografia recomendada.

o Cumplid escrupulosamente los plazos de entrega tanto de tareas como de las practicas.

o Asistir y participar activamente en las sesiones y seminarios especificos.

En la Modalidad a Distancia, ademds:

o Leed previamente el

contenido tedrico y practico publicado en la plataforma virtual

antes de la visualizacidn de las diferentes pildoras formativas y blackboards.

o Remitid via e-mail las posibles dudas que puedan surgir tras la lectura del temario o
practicas, para que puedan ser resueltas a través del correo electrénico o via

blackboards.

o Visualizad las sesiones y seminarios especificos formativos del campus virtual para una
mejor comprension y asimilacion del contenido.
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Mecanismos de coordinacion docente

En la actualidad dentro de IMEP, se ha creado la figura del Coordinador del Grado, que
recae en la figura del Director de Grado.

Sera él quien se encargue de establecer las reuniones necesarias para:

Coordinar las actividades docentes dentro de una misma area de
especializacion.

Compartir recursos y materiales docentes.

Poner en comun criterios que aplican los docentes para evaluar la adquisicion.
Revisar contenidos y métodos para evitar las duplicidades entre asignaturas.
Intercambiar experiencias docentes.

2. Descripcion de la asignatura

El objeto de esta guia docente es el establecimiento de las directrices generales relacionadas con la

definicion, elaboracion, tutela, presentacion, defensa, evaluacion y gestion de los TFG en IMEP.

El Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenacidn de las ensefianzas universitarias
oficiales, estipula la realizaciéon de un Trabajo de Fin de Grado (TFG) orientado a la evaluacién de
competencias asociadas a los titulos.

Podran presentar el TFG aquellos alumnos que hayan superado el 90% de las asignaturas del plan de
estudios. Contara con 3 convocatorias diferenciadas: junio, septiembre y extraordinaria especial de

enero.

El TFG consiste en la elaboracidn y defensa de una memoria, proyecto o trabajo individual, original e
inédito, orientado a la evaluacién de competencias académicas y profesionales asociadas al titulo.

3. Competencias basicas, generales y especificas

a. Competencias bdsicas y generales

CG1 - Capacidad de identificacidn, interpretacion, formulacién y resolucién de problemas basicos de
la rama de Ciencias Sociales y Juridicas.

CG2 - Capacidad para el liderazgo y la negociacion - Exclusivamente grupo presencial.

CG3 - Conocimiento adecuado de las administraciones, empresas, instituciones, organismos publicos
y organizaciones en general, reglamentaciones y procedimientos necesarios para la realizacién de
trabajos y otras actividades.

CG4 - Capacidad para la planificacidn, organizacion, direccidn y control de los sistemas y procesos, en

un marco que garantice el respeto a los valores, derechos y principios basicos del ordenamiento
juridico, la competitividad empresarial, la proteccidon y conservacién del medio ambiente, y el
desarrollo sostenible del ambito correspondiente.
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CG5 - Capacidad de analisis de la dimension social de la actividad y la responsabilidad social y

corporativa. Sensibilidad para afrontar temas sociales.

CG6 - Capacidad para el desarrollo de nuevas lineas, procesos, proyectos y productos. CG7 -
Capacidad critica y analitica en el drea de especialidad correspondiente.

CG8 - Capacidad para la evaluacion, optimizaciéon y confrontacidn de criterios para la toma de
decisiones.

CG9 - Capacidad de comunicacién en lenguajes formales, gréficos y simbdlicos y mediante la
expresion oral y escrita.

CG10 - Capacidad de direccién/coordinacion de recursos humanos para la ejecucion de proyectos.
CG11 - Capacidad de trabajo en equipo - Exclusivamente grupo presencial.

CG12 - Capacidad de actualizacion de los conocimientos en el ambito de la rama de Ciencias Sociales
y Juridicas.

CG13 - Capacidad de consolidacién, ampliacion e integracion de los conocimientos fundamentales de
la rama de Ciencias Sociales y Juridicas.

b. Competencias especificas

CE1 - Capacidad de interpretacion de las conductas sociales y de consumo y de las estrategias para la
intervencidn protocolaria.

CE2 - Capacidad para comunicarse a un nivel B1 en idiomas extranjeros.

CE3 - Capacidad de desarrollar estrategias de marketing y comunicacidn que favorezcan las relaciones
institucionales y la organizacién de eventos.

CE4 - Capacidad para aplicar las técnicas de administracion de empresa en la gestién del protocolo y
relaciones institucionales.

CE5 - Capacidad para aplicar y desarrollar las medidas de seguridad y los requisitos legales que
contempla la legislacidon nacional y comunitaria para los eventos, espectaculos publicos y recursos
humanos, econémicos y materiales que intervienen.

CE6 - Capacidad para mejorar las habilidades y recursos profesionales dirigidos al desarrollo e
innovacién de las corporaciones publicas y privadas.

CE7 - Capacidad para desarrollar proyectos organizativos de eventos mediante la planificacion de
recursos, herramientas tecnolégicas y ajustandose a un presupuesto previo.

CE8 - Capacidad para desarrollar proyectos organizativos sectoriales.

CE9 - Capacidad para disefiar y concebir la presentacion estética y técnica de la puesta en escena del
proyecto.

CE10 - Capacidad para aplicar ceremoniales sectoriales y la utilizacion de simbolos oficiales y
especificos adecuados

CE11l - Capacitad para conocer y desarrollar los principios de la responsabilidad social y de
sostenibilidad en la organizacién de eventos, el protocolo y las relaciones institucionales.
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4. Contenidos

TEORIA

Tema 1. ¢Qué es un TFG? La eleccién del tema. Plagio Académico.

Tema 2. Estructura académica del TFG (formato y contenido)

Tema 3. CoOmo se evalua el TFG. Sistema de rubrica.

Tema 4. Metodologia para el desarrollo del TFG. Fuentes de informacion.
Tema 5. Normas de Estilo. Citas y bibliografia (Normativa APA)

Tema 6. Defensa del TFG ante un Tribunal.

Clases practicas

Se han definido una serie de seminarios practicos para que el alumnado pueda avanzar en su TFG.
Durante estos seminarios, el alumnado trabajara diferentes partes del TFG especificamente sobre el
tema escogido.

TEORIA

Seminario 1: revision literaria para eleccion del tema

(Juan Antonio)

Seminario 2: estructura del TFG. Establecimiento de indice de contenido.
(Carlos Garulo)

Seminario 3: busqueda de informacién especifica sobre el tema escogido
(Carlos Garulo)

Seminario 4: como citar y referenciar bibliografia en base a Normativa APA
(Juan Antonio Sanchez)

Seminario 5: tips para defender el TFG.

(Juan Antonio Sanchez y Carlos Garulo)

5. Metodologia

e (Cada estudiante podra proponer un tema propio que debera estar relacionado con las areas
de la titulaciéon (organizacion de eventos, protocolo, relaciones institucionales o
comunicacién).

e Para ello, en el plazo establecido que se indicard en el foro, se habilitard una entrega de
“eleccion del tema” y el alumnado debera presentar a través del campus virtual su propuesta
de eleccion del tema, proponiendo, si asi lo desea, una propuesta no vinculante de tutor/a.
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Dicha propuesta serd EVALUADA y AVALADA por parte de la Comisién de TFG, de la
asignatura.

La Comisidn realizara la asignacion provisional de cada estudiante a un TUTOR/A
ACADEMICO/A. Esta asignacion provisional sera definitiva en el plazo de 5 dias habiles, si el
estudiante no reclama dicha asignacion a la Comisién del TFG.

El TFG debera realizarse, bajo la orientacion de un tutor académico, de manera autonomay
personal. La defensa del TFG debe serindividual. Sera el alumno/a el que de manera proactiva
deberd ponerse en contacto con el tutor/a asignado/a.

El TFG se concretara en la realizacién de un proyecto cuya amplitud y contenido serd
adecuado al niumero de créditos ECTS que esta materia tenga asignados en el plan de
estudios.

El modelo de cada TFG podra corresponder a uno de los siguientes tipos:

o MODALIDAD A. Analisis y propuestas de mejoras sobre proyectos ya existentes: el
estudiante debera desarrollar un trabajo fundamentado en un caso real donde se
analice un estudio de caso y se propongan mejoras al mismo demostrando los
conocimientos adquiridos a lo largo de los estudios cursados. A continuacién se
muestra una propuesta de estructura basica orientativa que se debera adecuar al
contenido de cada TFG.

=  Estructura basica:
e Resumen/abstract y palabras clave
e indice del trabajo
e Introduccién.
e Justificacion y objetivos.
e Metodologia y planificacion del trabajo.
e Analisis del punto de partida/marco tedrico.
e  Analisis DAFO/CAME.
e Desarrollo de la propuesta de mejora.
e Conclusiones.
e Bibliografia
e Anexos.

Ejemplos de TFG de esta tipologia:

- Andlisis del Convention Bureau de un determinado destino y propuesta de
mejora del mismo.

- Andlisis de un evento y propuesta de mejora del mismo.

- Andlisis critico del protocolo empleado para un acto determinado y propuesta
de mejora del mismo.

- Andlisis de una determinada campaiia o varias campafias de comunicacion y
propuesta de mejora de la misma.

o MODALIDAD B. Elaboracion de un proyecto practico- profesionalizador.
Elaboracién de una propuesta de comunicacion/evento, proyecto profesionalizador
0 creacion de una empresa de eventos. El estudiante deberda elaborar la
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Trabajo

5.1.

documentacidn necesaria para confeccionar un dosier completo de un proyecto de
autoria propia. El proyecto deberd ser realista y aplicable en el sector. A
continuacidon se muestra una propuesta de estructura basica orientativa que se
debera adecuar al contenido de cada TFG.

=  Estructura basica:

e Resumen/abstract y palabras clave.

e indice del trabajo.

e Introduccion.

e Justificacidon y objetivos.

e Metodologia y planificacion del trabajo.

e Andlisis del punto de partida/marco tedrico.

e Andlisis DAFO/CAME.

e Desarrollo de la propuesta
o Descripcidn de la propuesta y de las acciones a desarrollar
o ldentificacidn de los stakeholders
o Presupuesto y plan de viabilidad (ingresos y gastos)
o Estrategia de comunicacién

e Conclusiones.

e Bibliografia

e Anexos.

Ejemplos de TFG de esta tipologia:

- Andlisis de un determinado destino y propuesta de dinamizacién/actuaciones
relacionadas con eventos.

- Creacion de una nueva empresa de organizacion de eventos

- Desarrollo de una propuesta de eventos

- Desarrollo de un proyecto de consultoria (ej. Manual de buenas prdcticas
medioambientales, establecimiento de un manual de procedimientos especifico en
las dreas objeto del grado, establecimiento de un manual para la medicion de
determinados indicadores, etc).

Normas generales para la redaccion del TFG.

Formato del papel: DIN A4.

Margenes: superior (2,5 cm.) Inferior (2,5 cm) Izquierdo (3cm) Derecho (3 cm).

Tipo de letra: Calibri de 12 puntos.

Espacio Interlineal: 1,5.

Alineacidn: justificacion completa.

Sangrado de parrafo: 0,5 cm la primera linea de cada parrafo. No se utilizard espacio entre
parrafos.

Paginacion en la parte inferior central.

Todos los libros, articulos y materiales utilizados para la elaboracién del Trabajo Fin de Grado,
deberadn ser convenientemente citados y recogidos en el apartado bibliografia. A este
respecto, se recomienda que los TFG utilicen el estilo APA de citas. Asimismo, los graficos y
tablas que aparezcan en el TFG deberan ir acompafiados de la referencia de las fuentes de
las que se han obtenido. (NORMAS APA, 72 edicidn)
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5.2.

Extension: Minimo 10.000 palabras y maximo de 30.000 palabras, sin incluir los anexos ni
bibliografias.

Presentacion escrita: La ausencia de erratas, la correccidén ortografica, las portadas, y, en
definitiva, la estética y composicidn de la estructura es relevante. El proyecto debe tener un
aspecto formal y una estructura que facilite la comprensién de los contenidos.

Normas generales para la defensa del TFG.

Los alumnos deberan cursar su solicitud de evaluacion y defensa del TFG de acuerdo con los
plazos establecidos por el centro y segiin modelo que determine éste.

El alumno debera haber superado el 75% de los créditos totales del Grado para poder optar
a la defensa.

La defensa del TFG sera realizada por el estudiante de manera publica.

La defensa del TFG se realiza de manera presencial tanto para alumnos en modalidad
presencial como online.

El acto de defensa consistira en una exposicion oral de 15 minutos, tras la cual los miembros
del tribunal podran realizar las consideraciones y preguntas que estimen oportunas,
debiendo el estudiante responder a dichas cuestiones.

El tribunal deliberard de manera privada y sin publico siguiendo las rubricas facilitadas por
la Comision de TFG. Una vez deliberado remitird a la Comisién de TFG su juicio
cumplimentando el modelo de acta correspondiente.

La comunicacién de la calificacion final del TFG al estudiante se realizara a los 10 dias de la
defensa del TFG, mediante correo electrdnico.

El secretario de cada Tribunal garantizara la cumplimentacidn del acta final de evaluacién del
TFG. Esta acta contemplara al menos:

Titulo del trabajo.

Nombre del estudiante.

Nombre del tutor/a

Relacién de miembros presentes entre los titulares y suplentes nombrados.
Evaluacién del tribunal a través de la rubrica a rellenar.

Evaluacidn final: resultado de la media aritmética de la evaluacién individual de los
miembros del Tribunal junto con la nota del tutor.

El modelo de rubrica sera publicado en el campus virtual para conocimiento de los criterios
de evaluacion por parte del alumnado.

Una vez conocida la calificacidn por parte del alumnado, dispondra de un plazo maximo de
7 dias naturales para presentar una reclamacion de la evaluacién final del TFG. Para ello,
deberd realizar una solicitud escrita y razonada dirigida a la Comisiéon de TFG a través del
departamento de calidad (calidad@protocoloimep.com). En este sentido, sera de aplicacion
la normativa vigente en materia de reclamacion de exdmenes o evaluaciones de la
Universidad Miguel Hernandez.

0O O O O O O

IMEP-INSTITUTO MEDITERRANEO DE ESTUDIOS DE PROTOCOLO 9


mailto:calidad@protocoloimep.com

Guia docente 2023/2024 l l IME P
Trabajo Fin de Grado

6. Atencion a la diversidad

Los principios en atencién a la diversidad a tener en cuenta en el aula son, en lineas generales:
e Favorecer la autonomia y el desarrollo personal dentro del marco de las propias
posibilidades.
e Cooperacidén y ayuda entre el alumnado y el docente con la finalidad de estimular
situaciones propicias para la puesta en comun de dudas, soluciones o resultados.

e Promover la puesta en comun de experiencias y vivencias.

e Facilitar la interaccion comunicativa entre el alumnado a través del trabajo en parejas o
grupos reducidos.

7. Resultados de aprendizaje

1. Integrar los eventos como herramienta clave de los procesos de marketing y comunicacion
(publicitarios y de relaciones publicas) de marcas relacionales.

2. ldentificar los objetivos estratégicos de los eventos integrados en las estrategias de
marketing y comunicacién de marcas.

3. Definir e integrar los objetivos especificos de los eventos en las estrategias de marketing y
comunicacién de marcas.

4. Conocer e identificar los diferentes publicos o stakeholders relevantes en el dmbito de la
creacion de marcas a partir de evento/s.

5. Establecer un programa sistematico para el disefo, desarrollo y gestidn de eventos publicos
y privados. En especial de los destinados a la promocién de los territorios y destinos
turisticos.

6. Aplicar procesos de comunicacién convencional (publicitarios y de relaciones publicas) y no
convencionales para la difusion de los eventos.

7. Emplear herramientas de gestion y planificacion operativa (recursos, apoyo logistico).

8. Utilizar procedimientos de asignacidn de tareas y planificacién temporal de actividades.

9. Decidir, de manera integral y critica, entre diferentes opciones.

10. Adquirir e implementar estrategias de colaboracién y habilidades que favorezcan el trabajo
cooperativo.

11. Obtener y poner en practica habilidades sociales y comunicativas que favorezcan la
interaccién.

8. Sistema de evaluacion

Presencial y distancia

Convocatoria Ordinaria — Evaluacion Continua

El alumnado debera realizar un Trabajo Fin de Grado que refleje todas las competencias adquiridas
durante los cuatro cursos académicos.

La nota final sera el resultado de una media ponderada que tenga en cuenta:
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e Trabajos obligatorios: 20% (entrega de los diferentes borradores y seguimiento

con el tutor asignado).
e Defensa oral ante un tribunal: 80%.

Convocatoria Ordinaria — Evaluacion No Continua

El alumnado debera realizar un Trabajo Fin de Grado que refleje todas las competencias adquiridas
durante los cuatro cursos académicos.

La nota final sera el resultado de una media ponderada que tenga en cuenta:

e Trabajos obligatorios: 20% (entrega de los diferentes borradores y seguimiento
con el tutor asignado).
e Defensa oral ante un tribunal: 80%.

Convocatoria Extraordinaria — Evaluacion Continua

El alumnado debera realizar un Trabajo Fin de Grado que refleje todas las competencias adquiridas
durante los cuatro cursos académicos.

La nota final serd el resultado de una media ponderada que tenga en cuenta:

e Trabajos obligatorios: 20% (entrega de los diferentes borradores y seguimiento
con el tutor asignado).
e Defensa oral ante un tribunal: 80%.

Convocatoria Extraordinaria — Evaluacion No Continua

El alumnado debera realizar un Trabajo Fin de Grado que refleje todas las competencias adquiridas
durante los cuatro cursos académicos.

La nota final sera el resultado de una media ponderada que tenga en cuenta:

e Trabajos obligatorios: 20% (entrega de los diferentes borradores y seguimiento
con el tutor asignado).
o Defensa oral ante un tribunal: 80%.

Convocatoria especial extraordinaria enero 2024

A esta convocatoria solo se podran presentar aquellos alumnos a los que Unicamente el
TFG para finalizar sus estudios de grado. Los alumnos que opten por realizar esta
convocatoria deberan enviar un e-mail a estudios@protocoloimep.com exponiendo que
se acogeran a la misma. Este e-mail, debe enviarse antes del 15 de noviembre de 2023.
El cronograma de esta convocatoria especial se enviard a aquel alumnado que solicite
este proceso.
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Comun para todos los tipos de evaluaciones

PERDIDA DEL DERECHO DE EVALUACION:

Perdera el derecho a la evaluacién, todo aquel alumno/a que no haya presentado los
borradores correspondientes en tiempo y forma. En el caso del tercer borrador, sera
requisito que el trabajo esté desarrollado en un 80% (al menos 8000 palabras sin contar
anexos ni bibliografia).

Las faltas de ortografia en los trabajos y el no cumplimiento con las normas de estilo
propuestas, seran aspectos penalizados en las calificaciones (entre un 5% y un 15%
menos). Ademas, el plagio total o parcial, asi como el uso de la inteligencia artificial,
conllevara la sancién correspondiente por parte del centro educativo y la pérdida de la
convocatoria correspondiente.

Reclamaciones:

Para presentar una reclamacién de la evaluacidn final del TFG se realizard una solicitud
escrita y razonada dirigida a la Comisién Académica a través de la direccidén
calidad@protocoloimep.com. En este sentido, serd de aplicacion la normativa vigente en
materia de reclamacion de examenes o evaluaciones de la Universidad Miguel
Herndndez. Se dispondra de un plazo maximo de 7 dias naturales para presentar una
reclamacion de la evaluacion final del TFG.

9. Planificacidn de actividades de aprendizaje

Modalidad presencial

Tipos de actividades Horas
Clases tedricas 30
Otras actividades 45
Clases practicas 30
Seminarios 10
Trabajos en grupo 5
Tutorias 25
Otras actividades: tareas compartidas 5
Total volumen trabajo del alumnado 150

Modalidad a distancia
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Tipos de actividades Horas
Clases tedricas 30
Otras actividades 45
Clases practicas 30
Seminarios 10
Trabajos en grupo 5
Tutorias 25
Otras actividades: tareas compartidas 5
Total volumen trabajo del alumnado 150

Cronograma

Resultado Actividad Sistema de

Semanas Tema del Porcentaje

practica/metodologia evaluacién

aprendizaje

Presentacion asignatura
Clase tedrico-practica .
1,2,3,4,5,6,7, . Evaluacion .
1,2y3 ly2 8910,11 Otras ac_:t|V|'clades continua 4,00%
Seminarios
Tutorias
Clase tedrico-practica
1,2,3,4,5,6,7, Otras actividades Evaluacion o
45y6 2y3 8,9,10,11 Seminarios continua 4,00%
Tutorias
Clase tedrico-practica
1,2,3,4,5,6,7, Otras actividades Evaluacion o
7,8y3 3y4 8,9,10,11 Seminarios continua 4,00%
Tutorias
Clase tedrico-practica
10,11y 1,2,3,4,5,6,7, Otras actividades Evaluacion o
12 4y> 8,9,10,11 Seminarios continua 4,00%
Tutorias
Clase tedrico-practica
13,14y 1,2,3,4,5,6,7, Otras actividades Evaluacion o
15 >y6 8,9,10,11 Seminarios continua 4,00%
Tutorias
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Actividad extraordinaria

Resultado o .
Actividad Sistema de .
Semanas Tema del L ) .. Porcentaje
. . practica/metodologia evaluacion
aprendizaje

1,2,3,4,5,6,7 Evaluacién

1 Lt A LD A A B ) D f TF 0,

6 8,9,10,11 efensa TFG continua 80%
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11. Actividades formativas

IMEP cuenta con un programa de actividades formativas extracurriculares a disposicion
del alumnado. Toda la informacién se puede consultar tanto en el campus virtual, como
en la pagina web del titulo www.protocoloimep.com.

12.Tutorias

Modalidad presencial

El alumnado que esté interesado debera solicitar a través de correo electrdnico, una
tutoria personal con el docente para resolver cualquier duda o aclaracién académica que
sea necesaria. Tras la recepcion del correo, el docente establecera el horario y fecha
idénea para la realizacion. La tutoria tendrd lugar en la sede de IMEP en Alicante o por
videoconferencia.
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Modalidad a distancia

En el caso de la modalidad a distancia, se seguird el mismo procedimiento que en el caso
anterior, salvo en lo referente al lugar de realizaciéon de la tutoria, ya que, en esta
modalidad, la tutoria se realizard mediante el uso de videoconferencia.
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