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FUNDAMENTOS DE LA PSICOLOGIA

CURSO MODULO MATERIA | CARACTER | SEMESTRE | CREDITOS

19 Funtc)jéasrir;(e)rsmtos Psicologia Basica Primero 6 ETCS

Titulacidn: Grado Organizacion de Eventos, Protocolo y Relaciones Institucionales
Centro: IMEP en C/Arzobispo Loaces, 3 (Alicante)
Idioma: Castellano

Horario de atencidn a los alumnos: Miércoles de 10 a 11h (previa solicitud cita via e-
mail).

1. Profesorado

Arancha Garcia Gomis: arancha.garcia@protocoloimep.com

Horario Encuentro Examenes
“Meet the pros”
Ponente experta invitada Ordinaria presencial
realizara masterclass en el | 1 de febrero de 10:00h a
aula bajo la tematica 12:00h

“jévenes con TEA y gestidn
de eventos”.

Ordinaria a distancia
27 de enero de 12:00h a

Fecha prevista realizacion: 14:00h
Lunes
10:00-14:00h 18 de diciembre a las
. Extraordinaria presencial
12:30h.
3 de septiembre de 10:00h

Este encuentro se realizara a 12:00h

en streaming para que

Extraordinaria a distancia

pueqan as'ist'ir los alumnos | 5 44 septiembre de 10:00h
de distancia. a 12:00h.
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Recomendaciones para la asignatura

Leed la guia docente con detenimiento.

Resolved cualquier cuestidn relacionada con la materia con la mayor antelacién
posible para que podais planificar vuestro trabajo de la manera mds adecuada.
Prestad atencion a las recomendaciones del profesorado sobre los materiales
complementarios.

Se recomienda leer previamente el contenido tedrico y practico publicado en la
plataforma virtual al inicio de curso para una mejor asimilacidn del contenido.
Revisad la bibliografia recomendada.

Cumplid escrupulosamente los plazos de entrega tanto de tareas como de las
practicas.

En la Modalidad a Distancia, ademds:

Leed previamente el contenido tedrico y practico publicado en la plataforma
virtual antes de la visualizacion de las diferentes pildoras formativas y
blackboards.

Remitid via e-mail las posibles dudas que puedan surgir tras la lectura del temario
o practicas, para que puedan ser resueltas a través del correo electrénico o via
blackboards.

Visualizad las pildoras formativas del campus virtual para una mejor comprensién
y asimilacién del contenido.

Mecanismos de coordinacion docente

En la actualidad dentro de IMEP, se ha creado la figura del Coordinador del Grado, que
recae en la figura del Director de Grado. Serd él quien se encargue de establecer las
reuniones necesarias para:

Coordinar las actividades docentes dentro de una misma area de
especializacion.

Compartir recursos y materiales docentes.

Poner en comun criterios que aplican los docentes para evaluar la adquisicién.
Revisar contenidos y métodos para evitar las duplicidades entre asignaturas.
Intercambiar experiencias docentes.
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2. Descripcion de la asignatura

La asignatura de Fundamentos de Psicologia es una materia bdsica para los estudiantes
de este Grado. Se ubica en el primer curso de la titulacion, con caracter semestral y con
ella se propone hacer una aproximacion a los principales conceptos de la psicologia,
teorias y métodos de investigacion que han contribuido al desarrollo del conocimiento
en las ciencias sociales.

3. Competencias basicas, generales y especificas

a. Competencias bdsicas y generales

CG1 - Capacidad de identificacidon, interpretacion, formulacién y resolucién de
problemas basicos de la rama de Ciencias Sociales y Juridicas.

CG12 - Capacidad de actualizacién de los conocimientos en el dmbito de la rama de
Ciencias Sociales y Juridicas.

CG13 - Capacidad de consolidacion, ampliaciéon e integracién de los conocimientos
fundamentales de la rama de Ciencias Sociales y Juridicas.

CG2 - Capacidad para el liderazgo y la negociacién — Exclusivamente grupo presencial.

CG5 - Capacidad de analisis de la dimensidn social de la actividad y la responsabilidad
social y corporativa. Sensibilidad para afrontar temas sociales.

CG7 - Capacidad critica y analitica en el drea de especialidad correspondiente.

b. Competencias especificas

CE1 - Capacidad de interpretacion de las conductas sociales y de consumo y de las
estrategias para la intervencidn protocolaria.

CE3 - Capacidad de desarrollar estrategias de marketing y comunicacidn que favorezcan
las relaciones institucionales y la organizacion de eventos.

CE6 - Capacidad para mejorar las habilidades y recursos profesionales dirigidos al
desarrollo e innovacidn de las corporaciones publicas y privadas.
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4. Contenidos

Clases teodricas

TEORIA

Tema 1. La piscologia como ciencia.
1.1 ¢Qué es la psicologia?
1.2 Campo de estudio de la psicologia.

Tema 2: El método cientifico y su aplicacidn al estudio de la conducta social.
2.1 Tipos de conocimiento.

2.2 El método cientifico. Etapas del método cientifico.

2.3 Busqueda de informacion cientifica.

2.4 Redaccidn de informes y textos cientificos.

Tema 3: La conducta humana y el pensamiento.
3.1 La conducta humana.

3.2 El pensamiento.

3.3 Errores del pensamiento.

Tema 4: Aprendizaje.

4.1 Definicion de aprendizaje.
4.2 Tipos de aprendizaje.

4.3 Condicionamiento clasico.
4.4 Condicionamiento operante.
4.5 Aprendizaje observacional.

Tema 5: Motivacion.

5.1 Concepto de motivacion.

5.2 Proceso motivacional.

5.3 Clasificacién de las motivaciones.
5.4 Teorias de la motivacion.

5.5 Conflictos motivacionales.

Tema 6: Emocion e inteligencia emocional.
6.1 Concepto de emocidn.

6.2 Funciones de las emociones.

6.3 Clasificacion de las emociones.

6.4 Tipos de emocidn.

6.5 Inteligencia emocional.
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Tema 7: Psicologia del desarrollo.

7.1 La ciencia del desarrollo del ciclo vital.

7.2 Investigacion en psicologia del desarrollo.

7.3 Perspectivas tedricas sobre el desarrollo humano.
7.4 Etapas del desarrollo.

Tema 8: Diversidad funcional.
8.1 Definicidén de conceptos y terminologia.
8.2 Tipologia de diversidad funcional.

Clases practicas

Tras la imparticion del temario tedrico se realizard una parte prdctica, para asentar
conceptos y avanzar en los propdsitos de la asignatura. Para ello, en cada clase semanal,
se podran iniciar en clase los diferentes talleres y/o practicas relacionadas con la materia
impartida por el docente, o bien mandarlas como tarea para completar en casa.

PRACTICAS

Tema 1. Practica de investigacion: Busqueda y analisis de experimentos psicoldgicos
en la historia. Analisis y reflexién sobre la relacion de la ciencia de la Psicologia y el
Grado

Tema 2. Practica de investigacion documental con los buscadores estudiados y
analisis de documentos cientificos encontrados.

Tema 3. Autoanalisis y reflexién de creencias y pensamientos limitantes a la hora de
realizar y gestionar eventos.

Tema 4. 4.1 Practica de esquematizacion y confeccion de un mapa mental sobre el
tema tratado.

4.2 Actividades de aprendizaje guiado.
Tema 5. Practica: analisis audiovisual, relacion con contenidos tedricos.

Tema 6. Practica: analisis audiovisual. Reflexién sobre emociones y eventos.

Tema 7. Propuesta de un evento de tu interés adaptado a las caracteristicas
psicoevolutivas de una edad determinada. Supuestos practicos.
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Tema 8. Practica de investigacion sobre eventos y tercer sector.

5. Metodologia

Presencial

Clases Tedricas

En forma de clases magistrales apoyadas en el analisis de textos, productos audiovisuales
y en la exposicion por la profesora de sus propias experiencias, circunstancias que
permitird al alumno conocer desde dentro la mecdnica organizativa, asi como los
problemas, dificultades y técnicas aplicables a cada caso y momento. Se plantea un
método expositivo participativo, con actividades orientadas al alumnado y con una
participacién activa, generando esquemas conceptuales sobre los temas tratados. Se
trabajard con recursos expositivos y actividades de aprendizaje en grupo. Se fomentara
el aprendizaje auténomo a través de la investigacidn, la resolucién de ejercicios, estudios
de casos y el trabajo colaborativo mediante técnicas individuales y grupales que
potencien la creatividad, la participacidn y el interés por los diferentes temas tratados.

Clases Practicas

Los alumnos aplican, a través de casos reales o simulados, los conocimientos
conceptuales y procedimentales explicados por la profesora mediante la puesta en
comun vy la discusion a partir de las actividades de trabajo en grupo y de trabajo
autonomo. Las practicas son obligatorias realizarlas y entregarlas para evaluacién
continua.

Clases Tedricas

El profesor facilitara cada semana el contenido correspondiente, de esta manera el
alumno podra realizar una lectura general del contenido para después iniciar el proceso
de comprensidon y memorizacion de los contenidos.

Esta técnica de estudio se refuerza con la realizacién de pildoras audiovisuales
formativas por parte de la profesora, que apoye la correcta asimilacion de contenidos
escritos.

Se plantea un método de leccién magistral participativa, con actividades orientadas al
alumnado y con una participacion activa a través de los medios on-line disponibles (aula
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virtual y Blackboard). Se fomentard el aprendizaje auténomo a través de la investigacion,
la resolucion de ejercicios, estudios de casos y el trabajo colaborativo mediante técnicas
individuales y grupales que potencien la creatividad, la participacion y el interés por los
diferentes temas tratados.

Se realizaran, 8 blackboards para la resolucion de dudas y exposicion tedrica de
contenidos que como minimo, trataran los siguientes puntos:

e Blackboard 1: Presentacién y explicacidn de la asignatura.
o Blackboard 2: Tema 1

e Blackboard 3: Temas 2

e Blackboard 4: Tema 3

e Blackboard 5: Temas 4

e Blackboard 6: Tema 5

e Blackboard 7: Temas 6

e Blackboard 8: Tema 7y 8

Las clases de Blackboard de una hora aproximadamente de duracién se realizaran los dias
previstos a continuacion de 18 a 19h. Las clases quedaran grabadas para su posterior
visualizacién.

Las clases se realizaran en las siguientes fechas:

e 20 de septiembre.
e 4 de octubre.

e 18 de octubre.

e 2 de noviembre.
e 15 de noviembre.
e 29 de noviembre.
e 13 de diciembre.
e 10de enero.

Observaciones:

1. El horario serd alas 18:00 h.

2. Previo aviso con 1 dia de antelacion se podrd modificar la fecha y horario,
siempre y cuando sea posible.

3. Los dias pueden ser susceptibles de cambios.
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Clases practicas

Los alumnos aplican, a través de casos reales o simulados, los conocimientos
conceptuales y procedimentales adquiridos. Se realizan actividades de Blackboard entre
la profesora y el alumnado a distancia con el fin de resolver dudas y realizar juntos
ejercicios practicos.

6. Atencion a la diversidad

Los principios en atencion a la diversidad a tener en cuenta en el aula son, en lineas
generales:

e Favorecer la autonomiay el desarrollo personal dentro del marco de las propias
posibilidades.

e Cooperaciényayuda entre el alumnado y el docente con la finalidad de estimular
situaciones propicias para la puesta en comun de dudas, soluciones o resultados.

e Promover la puesta en comun de experiencias y vivencias.

e Facilitar la interaccién comunicativa entre el alumnado a través del trabajo en
parejas o grupos reducidos.

7. Resultados de aprendizaje

1. Distinguir las principales implicaciones de la psicologia en el
campo social.

2. Relacionar la psicologia y sus ambitos de actuacion con el Grado
de Gestidn de eventos, protocolo y relaciones institucionales.

3. Desarrollar un informe sobre una busqueda bibliografica segun
formato y caracteristicas de los documentos cientificos valorando
la importancia del método cientifico y demostrar la capacidad de
lectura, el andlisis y la compresidn de textos cientificos.

4. Integrar nociones bdsicas de la conducta y el pensamiento.

5. Tener una visién general las teorias del aprendizaje y su
aplicacién.

6. Integrar conocimientos sobre los procesos motivacionales y sus
conflictos.

7. Describir tipos de emociones y sus funciones.

8. Contextualizar las emociones y la inteligencia emocional en el
ambito social y para un futuro desarrollo profesional.

9. Analizar los cambios que tienen lugar en el ser humano en las
areas sensorio motriz, cognitiva, socioafectiva, linglistico
comunicativa y de personalidad a lo largo del ciclo vital.
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10. Analizar desde la perspectiva de la diversidad funcional los
eventos actuales.

11. Profundizar en un tema estudiado e Integrar en un trabajo
practico grupal los conocimientos adquiridos a lo largo de la
asignatura.

8. Sistema de evaluacion

Presencial

Convocatoria Ordinaria — Evaluacion Continua

Evaluacién general se realizard en funcion a las competencias definidas a desarrollar en
el alumnado, dicha evaluacién del alumnado sera continua.

La nota final serd el resultado de una media ponderada que tenga en cuenta:

e Pruebas escritas individuales: 50%.
e Trabajos obligatorios: 25%.
e Participacion activa: 25%.

El examen consta de una prueba objetiva de 20 preguntas tipo test de 3 alternativas de
respuesta. El peso de la calificacién obtenida en el examen supondra un 50% sobre la
nota tedrica. El sistema de correccidn se realiza mediante la férmula tradicional:
((aciertos -(errores/k-1))/n2 depreguntas)) *10. Este sistema de correccion variard en
funcion del desarrollo del curso.

El alumno hard entrega de practicas del aula en el aula virtual. Su entrega sera obligatoria
y en el plazo correspondiente de entrega. El alumno tendrd dos semanas para la entrega
en el aula virtual para su correccidn. No entregar las practicas en el plazo correspondiente
supondra la pérdida de evaluacién continua.

En cuanto a la participacion y asistencia en clase se divide de la siguiente manera:

o Trabajo colaborativo: Los alumnos en grupo prepararan una
exposicidn oral sobre los contenidos incluidos en el bloque tedrico. El
peso de la calificacidon del trabajo y de la exposicion supondra un 15%
sobre la nota tedrica. Dividido en trabajo 10% y exposicion 5%.

o Asistencia a clase: 5%

o Participacién en actividad extracurricular: 5%
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El peso total supondra un 50% sobre la nota practica.

Nota global de las practicas: Entrega practicas (elaboracién portfolio) * .25 + trabajo
colaborativo * .25 participacion y asistencia a clase.

La nota de global de las practicas seran guardadas para la siguiente convocatoria en el
caso de no alcanzar el aprobado en el examen final.

Las faltas de ortografia, gramatica, asi como la entrega de trabajos sin seguir la normativa
de IMEP supondran un -0.25 por cada fallo en las practicas entregadas.

Nota Final:

La ponderacion de la nota final se compondra del 50% de la nota tedrica, el 50% de la
nota practica. Siempre y cuando se hayan aprobado las dos partes de la asignatura, con
una calificacion igual o superior a 5 en cada una de las partes.

Convocatoria Ordinaria — Evaluacion No Continua

En el caso de no haber realizado de forma continuada los ejercicios de la evaluacion
continua (entrega del portafolio), la calificacion final sera el resultado de la realizacién
de un examen (100%) que constara de dos partes, una tedrica (50%) y una practica
(50%). La parte practica podra ser incluida en el examen o solicitada en una fecha
diferente. No obstante, se calificara de manera ponderada y dentro del porcentaje
establecido.

El examen podra constar de una prueba de respuestas multiples, preguntas cortas,
preguntas de verdadero o falso o cualquier combinacién de las anteriores.

Nota Final:

La ponderacidn de la nota final se compondra del 50% de la nota tedrica, el 50% de la
nota practica. Siempre y cuando se hayan aprobado las dos partes de la asignatura, con
una calificacion igual o superior a 5 en cada una de las partes.

Convocatoria Extraordinaria — Evaluacion Continua

En la convocatoria de septiembre, se realizara evaluacidn final, en la que el estudiante
deberd realizar un examen tipo test y entregara como trabajo un Portafolio. El examen
y el trabajo se evaluardn de 0 a 10. El examen supondrd el 50% de la nota final y los
trabajos practicos un 50%. Para obtener un aprobado, sera necesario obtener un 5 en el
examen y en el trabajo practico. Nota final de la asignatura: Nota tedrica*0.5+ Nota
practica*0.5 (El alumnado que suspenda el examen de la convocatoria de junio se le
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guardara la nota de la parte practica del curso y solo se presentara al examen). Solo se
guardarad la nota en esa convocatoria y no en las sucesivas.

Convocatoria Extraordinaria — Evaluacion No Continua

En el caso de no haber realizado de forma continuada los ejercicios de la evaluacion
continua (entrega del portafolio), la calificacion final serd el resultado de la realizacién
de un examen (100%) que constarad de dos partes, una tedrica (50%) y una practica
(50%). La parte practica podra ser incluida en el examen o solicitada en una fecha
diferente. No obstante, se calificarda de manera ponderada y dentro del porcentaje
establecido.

El examen podra constar de una prueba de respuestas multiples, preguntas cortas,
preguntas de verdadero o falso o cualquier combinacién de las anteriores.

Nota Final:

La ponderacion de la nota final se compondra del 50% de la nota tedrica, el 50% de la
nota practica. Siempre y cuando se hayan aprobado las dos partes de la asignatura, con
una calificacién igual o superior a 5 en cada una de las partes.

Comun para todos los tipos de evaluaciones
Pérdida del derecho de evaluacion continua

Perdera el derecho a la evaluacion continua, todo aquel alumno/a que tenga 4 faltas (no
justificadas).

El alumno superara la asignatura cuando la media ponderada sea igual o superior a 5
puntos y se hayan superado todas las partes que componen el sistema de evaluacién
cuya ponderacion global sea igual o superior al 20%. La/s parte/s superada/s en
convocatorias oficiales se guardaran para las sucesivas convocatorias que se celebren en
el mismo curso académico.

En caso de que no se supere la asignatura en la Convocatoria Extraordinaria, no contaran
las partes aprobadas para sucesivos cursos académicos.

Talleres, seminarios y practicas:

e Se publicard en la plataforma virtual, todas las tareas a desarrollar, asi como las
fechas méximas de entrega. Las entregas se realizaran a través de la misma
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plataforma. En caso de que alguna tarea no se entregue en tiempo y forma, o se
entregue fuera de plazo, no sera evaluada y se obtendra la calificacién de 0 en
esa tarea especifica.

e Las faltas de ortografia en los trabajos y el no cumplimiento con las normas de
estilo propuestas, serdn aspectos penalizados en las calificaciones (entre un 5%
y un 15% menos). Ademas, el plagio total o parcial, asi como el uso de la
inteligencia artificial, conllevara la sancién correspondiente por parte del centro
educativo y la pérdida de la convocatoria correspondiente.

Convocatoria Ordinaria- Evaluacion Continua

Evaluacién general se realizara en funcidn a las competencias definidas a desarrollar en
el alumnado, dicha evaluacién del alumnado serd continua y formativa con especial
énfasis en la autoevaluacion. Se articula en base a las siguientes herramientas que
suponen un marco opcional que sera ampliada por la evaluacién ad hoc o especifica.

La evaluacion general se realizara en funcioén a las competencias definidas a desarrollar
en el alumnado, dicha evaluacién del alumnado sera continua.

La nota final sera el resultado de una media ponderada que tenga en cuenta:

e Pruebas escritas individuales: 50%.
e Trabajos obligatorios: 25%.
e Participacion activa: 25%.

Teoria:

Prueba objetiva tipo test de 3 alternativas. El peso de la calificacién obtenida en el
examen supondra un 50% sobre la nota tedrica. Sistema de correccion: Férmula
tradicional: ((aciertos -(errores/k-1))/n2 de preguntas))*10. Este sistema de correccidén
variara en funcién del desarrollo del curso. Nota Teoria: Calificacion examen *.50

Practica:

e Entrega de practicas del aula (elaboracién de porfolio): que se entregara al
finalizar cada una de ellas desde el aula virtual. Supondra un 25% de la nota.

e La participacion activa en foros y debates virtuales. La realizacién de ejercicios y
trabajos, exposiciones orales en formato audiovisual. Participacién en clase a
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través de trabajo final grupal: El peso de la calificacién del trabajo supondrd un
25% sobre la nota practica.

Nota Practicas: Evaluacién especifica: Sistema de calificaciones: La ponderacion en la
nota final: 25% Participacion en actividades formativas en el aula virtual, 25%
Elaboracion de portfolio, 50%.

Nota Final:

La ponderacidn de la nota final se compondra del 50% de la nota tedrica y el 50% de la
nota de prdcticas. Siempre y cuando se hayan aprobado las dos partes de la asignatura,
con una calificacién igual o superior a 5 en cada una de las partes.

Las faltas de ortografia, gramatica, asi como la entrega de trabajos sin seguir la normativa
de IMEP supondran un -0.25 por cada fallo en las practicas entregadas.

Convocatoria Ordinaria — Evaluacion No Continua

En el caso de no haber realizado de forma continuada los ejercicios de la evaluacion
continua (entrega del portafolio), la calificacién final serd el resultado de la realizacién
de un examen (100%) que constara de dos partes, una teérica (50%) y una practica (50%).
La parte practica podra ser incluida en el examen o solicitada en una fecha diferente. No
obstante, se calificard de manera ponderada y dentro del porcentaje establecido.

El examen podra constar de una prueba de respuestas multiples, preguntas cortas,
preguntas de verdadero o falso o cualquier combinacién de las anteriores.

Nota Final:

La ponderacidn de la nota final se compondra del 50% de la nota tedrica, el 50% de la
nota practica. Siempre y cuando se hayan aprobado las dos partes de la asignatura, con
una calificacion igual o superior a 5 en cada una de las partes.

Convocatoria Extraordinaria — Evaluacion Continua

En la convocatoria de septiembre, se realizara evaluacidn final, en la que el estudiante
deberd realizar un examen tipo test y entregara como trabajo un Portafolio. El examen
y el trabajo se evaluaradn de 0 a 10. El examen supondra el 50% de la nota final y los
trabajos practicos un 50%. Para obtener un aprobado, serd necesario obtener un 5 en el
examen y en el trabajo practico. Nota final de la asignatura: Nota tedrica*0.5+ Nota
practica*0.5 (El alumnado que suspenda el examen de la convocatoria de junio se le
guardara la nota de la parte practica del curso y solo se presentard al examen). Solo se
guardara la nota en esa convocatoria y no en las sucesivas.
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Convocatoria Extraordinaria — Evaluacion No Continua

En el caso de no haber realizado de forma continuada los ejercicios de la evaluacion
continua (entrega del portafolio), la calificacién final serd el resultado de la realizacién
de un examen (100%) que constara de dos partes, una tedrica (50%) y una practica (50%).
La parte practica podrd ser incluida en el examen o solicitada en una fecha diferente. No
obstante, se calificard de manera ponderada y dentro del porcentaje establecido.

El examen podra constar de una prueba de respuestas multiples, preguntas cortas,
preguntas de verdadero o falso o cualquier combinacién de las anteriores.

Nota Final:

La ponderacidén de la nota final se compondra del 50% de la nota tedrica, el 50% de la
nota practica. Siempre y cuando se hayan aprobado las dos partes de la asignatura, con
una calificacién igual o superior a 5 en cada una de las partes.

Comun para todos los tipos de evaluaciones
Pérdida del derecho de evaluacién continua

El alumno superara la asignatura cuando la media ponderada sea igual o superior a 5
puntos y se hayan superado todas las partes que componen el sistema de evaluacién
cuya ponderacién global sea igual o superior al 20%. La/s parte/s superada/s en
convocatorias oficiales se guardaran para las sucesivas convocatorias que se celebren en
el mismo curso académico.

En caso de que no se supere la asignatura en la Convocatoria Extraordinaria, no contaran
las partes aprobadas para sucesivos cursos académicos.

Talleres, seminarios y practicas:

e Se publicaran en la plataforma virtual, todas las tareas a desarrollar, asi como las
fechas mdaximas de entrega. Las entregas se realizaran a través de la misma
plataforma. En caso de que alguna tarea no se entregue en tiempo y forma, o se
entregue fuera de plazo, no sera evaluada y se obtendra la calificacidon de 0 en
esa tarea especifica.

e Las faltas de ortografia en los trabajos y el no cumplimiento con las normas de
estilo propuestas, serdn aspectos penalizados en las calificaciones (entre un 5%
y un 15% menos). Ademas, el plagio total o parcial, asi como el uso de la
inteligencia artificial, conllevara la sancién correspondiente por parte del centro
educativo y la pérdida de la convocatoria correspondiente.
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9. Planificacidn de actividades de aprendizaje

Modalidad presencial

Tipos de actividades Horas
Asistencia a clases tedricas 35
otras actividades 10
clases practicas 25
seminarios 15

trabajos en grupo 12,5
tutorias 10
Otras actividades: tareas compartidas 7,5
preparacion clase teoria 15
preparacion trabajos clases practicas 15
estudio de exdmenes 5

Modalidad a distancia

Tipos de actividades Horas
clases tedricas grupo a distancia 35
clases practicas grupo a distancia 25
seminarios grupo a distancia 15
trabajos en grupo 12,5
tutorias grupo a distancia 10
otras actividades: tareas compartidas 7,5
preparacion clases teoria 15
preparacion trabajos clases practicas 15
estudio examenes grupo a distancia 5
otras actividades grupo a distancia 10
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Cronograma

Resultado

Il IVEP

Actividad Sistema de .
Semanas Tema del o . o Porcentaje
o practica/metodologia evaluacion
aprendizaje

1 1 1,2,3,4,5,6,7 Presentacrlo‘n aS|g,na’Fura EVG|U€:1CIOI‘I 3'33%
Clase teorico-practica continua
Evaluacio

2 1 1,2,3,4,5,6,7 Clase tedrico-practica va uf:lCIOI‘l 3,33%
continua

3 2 1234567 | Clase tedrico-practica | Cv2uacion 3,33%
continua
E -

4 2 1,2,3,4,5,6,7 Clase tedrico-practica valu?uon 3,33%
continua

5 3 1234567 | Clase tedrico-practica | Cv2uacion 3,33%
continua

6 4 1234567 | Clase tedrico-practica | Cv2uacion 3,33%
continua
E -

7 4 1,2,3,4,567 | Clase tedrico-practica | C 2u3cion 3,33%
continua

8 4 1234567 | Clase tedrico-practica | Cv2uacion 3,33%
continua
E -

9 5 12,3456, | Clase tedrico-practica | L 2Macion 3,33%
continua
£ -

10 6 1,2,3,4,5,6,7 Clase tedrico-practica valu§C|on 3,33%
continua

11 6 1234567 | Clase tedrico-practica | Cv2uacion 3,33%
continua
£ -

12 7 1,2,3,4,5,6,7 Clase tedrico-practica valu§C|on 3,33%
continua
L. (s Evaluacid

13 8 1,2,3,4,5,6,7 Clase tedrico-practica va ueauon 3,33%
continua
L. (s Evaluacid

14 8 1,2,3,4,5,6,7 Clase tedrico-practica va ueauon 3,33%
continua

15 | P3O 554567 | Clase tedrico-practica | [ 3/42cion 3,33%
final continua
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Actividad extraordinaria

Resultado . .
Actividad Sistema de .
Semanas Tema del o p . Porcentaje
. . practica/metodologia evaluacion
aprendizaje
Examen Evaluacidn
16 amen | 1234567 Examen Final aluacto 50%
final continua
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11. Actividades formativas

IMEP cuenta con un programa de actividades formativas extracurriculares a disposicion
del alumnado. Toda la informacién se puede consultar tanto en el campus virtual, como
en la pagina web del titulo www.protocoloimep.com.

12.Tutorias

Modalidad presencial

Esta asignatura no tiene un horario determinado de tutorias semanal. El alumnado que
esté interesado deberd solicitar al docente a través de correo electrénico, una tutoria
personal con el docente para resolver cualquier duda o aclaracién académica que sea
necesaria. Tras la recepcion del correo, el docente establecera el horario y fecha para
mantenerla a través de blackboard collaborate.

Modalidad a distancia

En el caso de la modalidad a distancia, se seguira el mismo procedimiento que en el
caso anterior.
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